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Z Á K L A D N Í  Ú D A J E 

O  S P O L E Č N O S T I

Firma:

CYRRUS, a.s.

Právní forma:

Akciová společnost

IČO:

63907020

Rok založení:

1998

Sídlo:

Veveří 111 (PLATINIUM), 616 00 Brno

Tel: +420 538 705 711

Fax: +420 538 705 733

Pobočka:

Anděl Park - vchod B, Radlická 14

Tel:+420 221 592 361

Fax:+420 221 592 366

E-mail: info@cyrrus.cz

www.cyrrus.cz
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B A S I C  C O M P A N Y 

D A T A

Company:

CYRRUS, a.s.

Legal form: 

Joint-stock company

Company identifi cation number:

63907020

Year of establishment:

1998

Registered offi  ce:

Veveří 111 (PLATINIUM), 616 00 Brno

Tel: +420 538 705 711

Fax: +420 538 705 733

Prague Offi  ce:

Anděl Park - line B, Radlická 14

Tel: +420 221 592 361

Fax: +420 221 592 366

E-mail: info@cyrrus.cz

www.cyrrus.cz



Z Á K L A D N Í  K A P I T Á L

Základní kapitál činí 10 020 000,- Kč. Akcionáři s kvalifi -

kovanou účastí na základním kapitálu jsou: 

Ing. Jiří Loubal, MBA - 50,0 % 

Bc. Martin Kozumplík - 50,0 %  

Struktura vlastního kapitálu (v tisících)

Základní kapitál 10 020

Kapitálové fondy 810

Fondy ze zisku 2 004

Emisní ážio 172

Nerozdělený zisk 46 147

Výsledek hospodaření 24 940

Vlastní kapitál 84 093
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S H A R E  C A P I T A L

Total share capital is CZK 10,020,000. Shareholders hav-

ing qualifi ed holdings in the share capital are: 

Ing. Jiří Loubal, MBA – 50.0% 

Bc. Martin Kozumplík – 50.0%  

Structure of shareholders’ equity (CZK ‘000)

Share capital 10,020

Capital funds 810

Funds from profi t 2 004

Share premium 172

Retained earnings 46,147

Net profi t of current period 24,940

Shareholders’ equity 84,093



Ú D A J E 

O  Č I N N O S T I 

Společnost CYRRUS, a.s. (dále též „společnost“) je 

obchodníkem s cennými papíry, který se zabývá posky-

továním hlavních a  doplňkových investičních služeb. 

Stěžejní činností společnosti je obchodování s cennými 

papíry v systému SPAD Burzy cenných papírů Praha, 

a.s., obchodování v Německu, Polsku, Maďarsku a USA. 

Významnou činností je dále obhospodařování portfolia 

zákazníků a obchodování na úvěr.

Rozsah povolení společnosti k činnosti obchodníka s cen-

nými papíry dle § 4 zákona č. 256/2004 Sb., o podnikání 

na kapitálovém trhu:

Hlavní investiční služby

  přijímání a předávání pokynů týkajících se investič-

ních nástrojů, ve vztahu k investičním cenným papí-

rům, cenným papírům kolektivního investování, 

nástrojům peněžního trhu a derivátům;

  provádění pokynů týkajících se investičních nástrojů 

na účet jiné osoby, ve vztahu k investičním cenným 

papírům, cenným papírům kolektivního investování 

a nástrojům peněžního trhu a derivátům;

  obchodování s investičními nástroji na vlastní účet, 

ve vztahu k investičním cenným papírům, cen-

ným papírům kolektivního investování, nástrojům 

peněžního trhu a derivátům;

  obhospodařování majetku zákazníka na základě 

smlouvy se zákazníkem, je-li součástí majetku 

investiční nástroj, ve vztahu k investičním cenným 

papírům, cenným papírům kolektivního investová-

ní, nástrojům peněžního trhu a derivátům;

  upisování nebo umísťování emisí investičních 

nástrojů ve vztahu k investičním cenným papírům, 

cenným papírům kolektivního investování, nástro-

jům peněžního trhu a derivátům.

 

5

C O M P A N Y ’ S 

A C T I V I T I E S 

CYRRUS, a.s. (hereinafter referred to as the “Company”) 

is a securities broker providing both principal and sup-

plementary investment services. The company’s main 

activity is trading securities in the SPAD system of the 

Prague Stock Exchange as well as in the German, Polish, 

Hungarian and US markets. Other important activities 

include managing securities portfolios and margin trad-

ing. 

Subject to Section 4 of Act No. 256/2004 Coll., on Capital 

Market Undertakings, the Company is licensed as a se-

curities brokerage to carry out the following activities: 

Principal investment services

  Accepting and forwarding instructions concerning 

investment instruments in relation to investment 

securities, collective investment in securities, mon-

ey market instruments and derivatives;

  Executing instructions concerning investment in-

struments for another person’s account in relation 

to investment securities, collective investment in 

securities, money market instruments and deriva-

tives;

  Trading in investment instruments for its own ac-

count in relation to investment securities, collective 

investment in securities, money market instruments 

and derivatives;

  Managing a client’s assets on the basis of an agree-

ment concluded with the client, if an investment 

instrument is a part of such assets, in relation to in-

vestment securities, collective investment in securi-

ties, money market instruments and derivatives;

  Subscribing or placing issues of investment instru-

ments in relation to investment securities, collective 

investment in securities, money market instruments 

and derivatives. 



Doplňkové investiční služby

  správa investičních nástrojů, ve vztahu k investič-

ním cenným papírům a cenným papírům kolektiv-

ního investování, nástrojům peněžního trhu a deri-

vátům;

  úschova investičních nástrojů, ve vztahu k investič-

ním cenným papírům, cenným papírům kolektivní-

ho investování, nástrojům peněžního trhu a derivá-

tům;

  poskytování úvěru nebo půjčky zákazníkovi za úče-

lem umožnění obchodu s investičním nástrojem, na 

němž se poskytovatel úvěru nebo půjčky podílí, ve 

vztahu k investičním cenným papírům;

  poradenská činnost týkající se struktury kapitálu, 

průmyslové strategie a s tím souvisejících otázek, 

jakož i poskytování porad a služeb týkajících se pře-

měn společností nebo převodů podniků;

  poradenská činnost týkající se investování do inves-

tičních nástrojů, ve vztahu k investičním cenným 

papírům, cenným papírům kolektivního investová-

ní, nástrojům peněžního trhu a derivátům;

  provádění devizových operací souvisejících s posky-

továním investičních služeb;

  služby související s upisováním emisí investičních 

nástrojů, ve vztahu k investičním cenným papírům, 

cenným papírům kolektivního investování, nástro-

jům peněžního trhu a derivátům.

Společnost má Komisí pro cenné papíry (dnes ČNB) 

schválený dražební řád a může organizovat veřejné 

dražby cenných papírů.

6

Supplementary investment services

  Managing investment instruments in relation to 

investment securities and collective investment in 

securities, money market instruments and deriva-

tives;

  Keeping investment instruments in custody, in rela-

tion to investment securities, collective investment 

in securities, money market instruments and de-

rivatives;

  In relation to investment securities, providing loans 

or credits to customers to allow trading in invest-

ment instruments in which the provider of the loan 

or credit participates;

  Advisory concerning capital structure, industrial 

strategy and related issues, as well as providing 

consulting and services concerning company trans-

formations or transfers of enterprises; 

  Advisory concerning investing in investment instru-

ments in relation to investment securities, collective 

investment in securities, money market instruments 

and derivatives;

  Executing foreign exchange operations related to 

providing investment services; and 

  Services associated with subscription of issues of in-

vestment instruments in relation to investment se-

curities, collective investment in securities, money 

market instruments and derivatives. 

The Securities Commission (now Czech National Bank) 

has approved the company’s auction rules and the com-

pany can organise securities auctions.



Ú D A J E  O  M A J E T K U 

A  F I N A N Č N Í 

S I T U A C I 

Majetek obchodníka je tvořen souborem movitého 

a nemovitého majetku viz účetní závěrku a její pří-

loha.

STATUTÁRNÍ ORGÁNY

Představenstvo
Bc. Martin Kozumplík předseda 

Ing. Jiří Loubal, MBA místopředseda 

Pavel Pikna  člen

Dozorčí rada
Ing. Michal Beran   předseda 

Eduard Tesař  člen 

JUDr. Lumír Schejbal člen 

O R G A N I Z A Č N Í 

S T R U K T U R A

Management společnosti:

Ing. Jiří Loubal, MBA  ředitel společnosti

Bc. Martin Kozumplík  zástupce ředitele společnosti

Pavel Pikna  ředitel obchodování

Ing. Jan Procházka ředitel pobočky Praha

  

Společnost je členěna na oddělení, v čele každého 

oddělení stojí vedoucí. V současné době se společnost 

člení na:

  oddělení obchodování (Front Offi  ce)

  oddělení vypořádání (Back Offi  ce)

  oddělení obhospodařování (Asset Management)

  oddělení podnikových fi nancí (Corporate Finance)

  oddělení analýz (Research)
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C O M P A N Y ’ S  A S S E T S 

A N D  F I N A N C I A L 

S I T U A T I O N 

The broker’s property consists of a set of movable assets 

and real estate. For more information, see the Financial 

Statements and Appendices.

STATUTORY BODIES

Board of Directors
Bc. Martin Kozumplík Chairman 

Ing. Jiří Loubal, MBA Vice-chairman

Pavel Pikna  Member

Supervisory Board
Ing. Michal Beran   Chairman

Eduard Tesař  Member

JUDr. Lumír Schejbal Member

O R G A N I S A T I O N 

S T R U C T U R E

Company Management

Ing. Jiří Loubal, MBA  Chief Executive Offi  cer

Bc. Martin Kozumplík  Deputy Chief Executive Offi  cer

Pavel Pikna  Director of Trading

Ing. Jan Procházka Director of Prague Branch

  

The company is organised into departments and each 

department is headed by a manager. At present, the 

company consists of the:

  Trading Department (front offi  ce)

  Settlement Department (back offi  ce)

  Asset Management Department

  Corporate Finance Department 

  Research Department



Vedle těchto oddělení jsou ve společnosti samostatní 

pracovníci bezprostředně podřízení řediteli společnosti. 

Jedná se zejména o personalistu, pracovníka marketin-

gu, správce počítačové sítě a právníka.

Č L E N S T V Í  V  J I N Ý C H 

O R G A N I Z A C Í C H 

A  J E J I C H  O R G Á N E C H 

Burza cenných papírů Praha a.s. 

Pavel Pikna - člen výboru pro burzovní obchody 

Ing. Petr Bártek – člen výboru pro kotace 

UNIVYC, a.s.

Česká asociace obchodníků 
s cennými papíry

Bc. Martin Kozumplík – prezident 

P R O F I L  S P O L E Č N O S T I

Historie

1998 
Převzetí společnosti CYRRUS, a.s. současným mana-

gementem, přemístění sídla do Brna. Společnost byla 

přijata za člena Asociace obchodníků s cennými papíry. 

Společnost se současně zavázala dodržovat její Etický 

kodex .

 

1999 
Společnosti byla Komisí pro cenné papíry potvrzena 

licence obchodníka s cennými papíry v plném rozsahu. 

V uvedeném roce došlo k navýšení základního kapitálu 

společnosti na více než 10 milionů korun.
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In addition to these departments, several individual em-

ployees report directly to the Chief Executive Offi  cer. In 

particular, these are employees responsible for human 

resources, marketing and IT, as well as the lawyer.

M E M B E R S H I P  I N 

O T H E R  E N T I T I E S  A N D 

T H E I R  B O D I E S 

Prague Stock Exchange

Pavel Pikna – Member of the Exchange Committee on 

Exchange Trades of the Prague Stock Exchange 

Ing. Petr Bártek – Member of the Exchange Committee 

on Listing of the Prague Stock Exchange 

 

UNIVYC, a.s.

Czech Association 
of Securities Dealers

Bc. Martin Kozumplík – President 

C O M P A N Y  P R O F I L E

History

1998 
CYRRUS, a.s. was taken over by the present management 

and its registered offi  ce was moved to Brno. CYRRUS, a.s. 

was accepted as a member of the Association of Securi-

ties Dealers. At the same time, the company undertook 

to adhere to the Association’s Code of Ethics.

 

1999 
The Czech Securities Commission granted CYRRUS, a.s. 

a full securities broker’s license. The share capital was 

increased during the year to over CZK 10 million.



2000
CYRRUS, a.s. se stal členem a akcionářem Burzy cenných 

papírů Praha, a.s. (dále též „BCPP“) 

V současné době patří společnost mezi 22 členů burzy 

a objemem burzovních obchodů s akciemi se řadí do 

první desítky členů. 

2002
Společnosti bylo uděleno povolení Komise pro cenné 

papíry pro hlavní investiční službu obhospodařování 

portfolií zákazníků. Investiční služby byly dále rozší-

řeny o oprávnění organizovat dražby cenných papírů 

a o poskytování úvěrů nebo půjček zákazníkovi. 

2003
V souvislosti s rozšířením spektra nabízených služeb 

zahájil CYRRUS, a.s. spolupráci s americkým brokerem 

a německou pobočkou významného amerického bro-

kera s cílem zajistit svým klientům možnost obchodo-

vání na trzích s cennými papíry v USA – NYSE, NASDAQ, 

AMEX a na Německých burzách – Berlín, Dusseldorf, 

Frankfurt, Hamburk, Hannover, Mnichov, Stuttgart 

a XETRA.

2004
CYRRUS, a.s. byl iniciátorem vzniku a zakládajícím čle-

nem České asociace obchodníků s cennými papíry. Pan 

Martin Kozumplík, předseda představenstva CYRRUS, 

a.s. je v současnosti prezidentem této asociace. Společ-

nost CYRRUS, a.s. se v rámci asociace pravidelně angažu-

je v procesu tvorby a připomínkování návrhů zákonů, 

upravujících český kapitálový trh.

2005
Společnost získala derivátovou licenci, která význam-

ným způsobem rozšiřuje nabídku obchodovaných 

investičních nástrojů, zejména o certifi káty. CYRRUS, 

a.s. získal registraci na poskytování investičních služeb 

v Německu, Velké Británii, Rakousku, Polsku, Maďarsku 

a na Slovensku.

2006
Společnosti CYRRUS, a.s. byla rozšířena licence pro 

investiční služby obchodování na vlastní účet a upiso-

vání a umísťování investičních nástrojů. Společnost se 

zúčastnila prestižního fi nančního veletrhu Gewinn Mes-
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2000
CYRRUS, a.s. became a member and shareholder of the 

Prague Stock Exchange a.s. Today, Cyrrus is one of 22 

Stock Exchange members, and it ranks among the ten 

largest members as measured by the volume of stock 

exchange equity trades. 

2002
The Securities Commission granted the company a licence 

to provide clients portfolio management as a principal 

investment service. Its approved activities were further 

extended by permissions to organise securities auctions 

and to provide credits and loans to its clients. 

2003
In connection with expanding the range of services of-

fered, CYRRUS a.s. initiated cooperation with an Ameri-

can broker and the German branch of a prominent 

American broker. The aim was to provide its clients the 

possibility to trade on US securities markets (NYSE, NAS-

DAQ and AMEX) and on German stock exchanges (Ber-

lin, Dusseldorf, Frankfurt, Hamburg, Hannover, Munich, 

Stuttgart and XETRA).

2004
CYRRUS, a.s. initiated establishment of the newly found-

ed Czech Association of Securities Dealers and became 

a founding member. Mr. Martin Kozumplík, Chairman of 

the Board of Directors of CYRRUS, a.s., presently serves 

as President of the Association. Within the Association, 

CYRRUS, a.s. regularly participates in drafting and de-

bating legislation regulating the Czech capital market.

2005
The Company obtained a derivatives licence, thereby 

substantially extending its off er of investment instru-

ments, and, in particular, to include trading in certifi -

cates. The Company also obtained a licence to provide 

investment services in Germany, Great Britain, Austria, 

Poland, Hungary and Slovakia. 

2006
The licence of CYRRUS, a.s. was extended to providing 

investment services of trading for its own account and 

for subscription and placement of investment instru-

ments. CYRRUS, a.s. took part in the prestigious Gewinn 



se ve Vídni. V uvedeném roce došlo ke spuštění služby 

SUPERSPAD, která umožňuje zákazníkům obchodovat 

s vybranými tituly v Maďarsku a Polsku za stejných pod-

mínek jako ve SPAD.

Současnost

V současnosti je CYRRUS, a.s. největší mimopražskou 

makléřskou společností. Společnost sídlí v Brně a zastou-

pení má též v Praze. 

CYRRUS, a.s. poskytuje komplexní služby na kapitálových 

trzích pro individuální i korporátní klientelu. Zaměřuje se 

především na burzovní obchody v systému SPAD pražské 

burzy, a obchodování na akciových trzích v Německu, 

Polsku, Maďarsku a USA. Společnost je jedním z největ-

ších českých obchodníků s investičními certifi káty.

Objem spravovaných aktiv přesahuje 213 mil Kč a objem 

zprostředkovaných obchodů za rok 2006 dosáhl téměř 

110 mld. Kč. 

Mezi hlavní přednosti společnosti patří především:

  široké spektrum poskytovaných investičních služeb

   bohaté zkušenosti s obchodováním na českých i svě-

tových trzích

  SUPERSPAD – regionální propojení trhů v ČR, Pol-

sku a Maďarsku a možnost obchodování s využitím 

úvěru 

   služba „osobní makléř“, zajišťující individuální pří-

stup ke klientům

   bezplatné klientské konzultace a doporučení

  špičkový analytický servis
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Messe fi nancial fair in Vienna. In the same year, the SU-

PERSPAD service was initiated, which allows clients to 

trade selected titles in Hungary and in Poland under the 

same conditions as in SPAD.

Today

Today, CYRRUS, a.s. is the largest Czech brokerage com-

pany outside of Prague. The fi rm is headquartered in 

Brno and has an offi  ce in Prague, as well. CYRRUS, a.s. 

provides comprehensive capital markets services for 

both individual investors and corporate clients. It is fo-

cused especially on trading in the SPAD system of the 

Prague Stock Exchange and in the German, Polish, Hun-

garian and US equity markets. The company is one of the 

largest Czech brokers dealing in investment certifi cates.

The volume of assets under management exceeds CZK 

213 million and the total trading volume intermediated 

in 2006 was nearly CZK 110 billion.

Among the company’s main strengths are especially its

   wide spectrum of investment services,

  wealth of experience trading in the Czech and world 

markets, 

   SUPERSPAD – a regional interlinkage of the Czech, 

Polish and Hungarian markets and the possibility 

for margin trading, 

  personal brokerage service providing individual at-

tention for every client, 

  consulting and recommendations at no charge, and

   top-quality analytical service.



S H R N U T Í 

R O K U  2 0 0 6

S U M M A R Y 

O F  2 0 0 6 11



C Y R R U S 

V  R O C E  2 0 0 6

V roce 2006 opět významně rostl počet klientů spo-

lečnosti, a to zejména díky zavádění nových inves-

tičních služeb a zvýšení počtu makléřů. Společ-

nost se v roce 2006 soustředila zejména na rozvoj 

zahraničních aktivit. Díky tomu došlo k téměř pěti-

násobnému navýšení počtu obchodních transakcí 

v Německu. Vzhledem k výraznému zvýšení objemů 

obchodů bylo nutné v Německu přistoupit ke změ-

ně obchodního partnera pro vypořádání obchodů. 

Ve druhém čtvrtletí roku 2006 provedla společnost 

úspěšnou primární emisi indexového certifikátu 

PX Cyrrus na burze ve Stuttgartu. Primární emise 

proběhla ve spolupráci s rakouskou Raiffeisen Cen-

trobank. Jednalo se o historicky vůbec první emisi 

certifikátu na index PX. Naše zkušenosti chceme 

v letošním roce zhodnotit i na BCPP.

Obchodování v ČR mělo po celý rok stabilní úroveň. 

V průběhu podzimu byl úspěšně spuštěn dlouho-

době připravovaný projekt s názvem SUPERSPAD. 

Služba umožňuje klientům bez nutnosti udržování 

zůstatků v národních měnách obchodovat i s vybra-

nými tituly v Polsku a Maďarsku. Klient tak může 

při obchodování přesouvat své obchody z Česka do 

Polska či Maďarska a pružně tak reagovat na oka-

mžitý vývoj na uvedených trzích. 
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C Y R R U S 

I N  2 0 0 6

The year 2006 was again marked by signifi cant growth in 

the number of the company’s clients, in particular due to 

the introduction of new investment services and an increase 

in the number of brokers. The company especially focused 

on developing its foreign activities during 2006, which re-

sulted in a nearly fi vefold increase in the number of trades 

transacted in Germany. Since the transaction volumes rose 

signifi cantly, it was necessary in Germany to change to 

a more suitable partner there for transactions settlement. 

In the second quarter of 2006, the company successfully ex-

ecuted the primary issue of the PX Cyrrus index certifi cate at 

the Stuttgart stock exchange. The primary issue was carried 

out in cooperation with Austria’s Raiff eisen Centrobank. It 

was the fi rst issue in history of a certifi cate based on the PX 

Index. In 2007, we would like to build upon our experience 

also at the Prague Stock Exchange.

Trading in the Czech Republic was at a stable level for the 

whole year. During autumn, the SUPERSPAD project that 

had long been in preparation was launched successfully. 

The service allows clients also to trade in selected titles in 

Poland and Hungary without the obligation to maintain 

balances in those countries’ national currencies. In trading, 

therefore, a client may move between the markets in the 

Czech Republic, Poland and Hungary and react fl exibly to 

momentary developments in these various markets. 



N E J V Ý Z N A M N Ě J Š Í 

U D Á L O S T I  R O K U

ÚNOR  přesun sídla společnosti do nového adminis-

trativního centra PLATINIUM

KVĚTEN  emise certifi kátu PX Cyrrus a jeho umístění 

na burzu ve Stuttgartu

ČERVENEC  přesun pobočky v Praze do nového adminis-

trativního centra ANDĚL PARK 

ZÁŘÍ  změna obchodního partnera pro vypořádání 

obchodů v Německu

LISTOPAD  rozšíření nabídky investičních služeb 

o maďarské a polské akcie (SUPERSPAD)

PROSINEC  za celý rok společnost zaznamenala význam-

ný nárůst licencovaných makléřů, a to ze 24 

na 32. Došlo též k více než pětinásobnému 

meziročnímu zvýšení objemů obchodů 

s deriváty
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M A J O R  E V E N T S 

O F  T H E  Y E A R

FEBRUARY  Company’s headquarters relocated to the 

new PLATINIUM administration centre. 

MAY   Cyrrus Certifi cate issued and placed at the 

Stuttgart stock exchange.

JULY  Prague Branch relocated to the new ANDĚL 

PARK administration centre. 

SEPTEMBER  New partner for transactions settlement in 

Germany selected. 

NOVEMBER  Investment services off er extended with 

Hungarian and Polish equities (SUPER-

SPAD).

DECEMBER  Number of company’s licensed brokers sig-

nifi cantly increased from 24 to 32 through 

the full year. Derivatives trading volumes 

increased year on year by more than fi ve 

times. 



O B C H O D O V Á N Í 

S  I N V E S T I Č N Í M I 

N Á S T R O J I

Rok 2006 byl velmi významný pro BCPP z důvodu uve-

dení několika nových emisí. Ty sice přišly na trh až na 

sklonku roku, o to významnější byl jejich počet. Nejprve 

se na trhu objevila developerská společnosti ECM, kte-

rou následoval Pegas Nonwovens, reprezentující textilní 

odvětví. Na burzu byly uvedeny nové emise certifi kátů. 

Začaly se obchodovat investiční certifi káty na zlato, ropu, 

indexové na DJ EUROSTOXX 50, CECE a CTX. Kromě certi-

fi kátů se na burze objevil také warrant na ECM a futures 

na index PX s tří a šestiměsíční splatností.

Zatímco celkově objemy na pražské burze loni meziroč-

ně klesly téměř o pětinu na 849 mld korun, index PX 

posiloval. V průběhu roku několikrát překonal historické 

maximum. Index zakončil rok 2006 nárůstem o 7,87% 

a skončil na hodnotě 1588,9 bodů. Tomuto zajímavé-

mu zhodnocení však předcházely největší jednorázové 

poklesy akcií v historii burzy, které proběhly v květnu 

a červnu. Na celkovém zhodnocení indexu PX se podí-

lely nejvíce akcie společnosti ORCO s celkovým růstem 

o 52,3%. ČEZ posílil o 30,4% a zároveň se stal nejobcho-

dovanějším titulem loňského roku.

Společnosti CYRRUS, a.s. se přesto podařilo mírně navýšit 

objem obchodů na 108 mld. Kč. Stejně jako v loňském 

roce tvořily významnou položkou při obchodech s akci-

emi REPO operace. Ani letos společnost neprováděla 

obchody na vlastní účet, všechny transakce jsou tedy 

obchody na účet zákazníků. Mezi obchodní partne-

ry společnosti CYRRUS, a.s. se řadí nejen renomovaní 

obchodníci s cennými papíry, ale také významné české 

i zahraniční banky. 
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T R A D I N G  I N 

I N V E S T M E N T 

I N S T R U M E N T S

The year 2006 was very important for the Prague Stock 

Exchange, as several new issues were introduced. These 

came to the market as late as the end of the year, and 

their number was even more important. The development 

company ECM fi rst appeared on the market, followed by 

the textiles fi rm Pegas Nonwovens. New issues of certifi -

cates also were launched at the stock exchange. Trading of 

investment certifi cates for gold and oil were introduced, 

as were index certifi cates on the DJ EUROSTOXX 50, CECE 

and CTX. In addition to certifi cates, warrants on ECM and 

futures on the PX Index with maturities of three to six 

months also came to the market.

While the total volumes traded on the stock exchange 

dropped year on year by nearly one-fi fth to CZK 849 billion, 

the PX Index nevertheless strengthened last year. In the 

course of the year, it exceeded the historical maximum sev-

eral times. The index ended 2006 at 1,588.9 points, having 

risen by 7.87%. The welcome appreciation was preceded, 

however, by the largest one-time drops in the stock ex-

change’s history, which came in May and June. ORCO’s stock, 

which showed total price growth of 52.3%, recorded the 

greatest appreciation. ČEZ’s share price increased by 30.4% 

and it was the most traded title of the last year. 

In spite of the declining market volumes, CYRRUS, a.s. man-

aged to slightly increase its own trading volumes to CZK 108 

billion. As in the previous year, trading shares in repo op-

erations represented an important item. Again last year, the 

company did not execute transactions for its own account, 

and thus all trades were transactions for clients’ accounts. 

CYRRUS, a.s. has as its trading partners the leading securi-

ties dealers as well as leading Czech and foreign banks. 



O B H O S P O D A Ř O V Á N Í 

P O R T F O L I Í

Jednou z hlavních služeb, kterou společnost nabízí svým 

klientům je obhospodařování portfolií cenných papí-

rů. Tuto službu využívají klienti s pasivním přístupem 

k investování. 

Loňský rok byl co do objemu obhospodařovaných pro-

středků růstový. Významný nárůst obhospodařovaného 

majetku zaznamenaly strategie vedené v EUR, zejmé-

na v souvislosti s rozvojem obchodování s deriváty. 

I nadále trvá zájem klientů o portfolia v CZK, a to i přes 

nižší zhodnocení akcií na pražské burze v loňském roce. 

Mírný růst vkladů zaznamenala portfolia v USD, která 

částečně ztrácela na atraktivitě z důvodu slábnoucího 

dolaru.

Díky rozšíření služeb byly navrženy nové investiční stra-

tegie nabízející obchodování v Polsku a Maďarsku a stra-

tegie zaměřené na certifi káty nově obchodované na 

pražské burze.
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P O R T F O L I O 

M A N A G E M E N T

Securities portfolio management is one of the main serv-

ices provided by the company to its clients. This service 

is used by those clients wanting a passive approach to 

investing. 

With respect to the volume of funds under management, 

2006 was a year of growth. Strategies executed in euros 

recorded signifi cant growth, especially in connection with 

the development of trading in derivatives. The clients’ in-

terest in CZK-denominated portfolios continues in spite of 

last year’s lower price gains for shares on the Prague Stock 

Exchange. USD-denominated portfolios recorded moder-

ate growth, as the weakening dollar somewhat reduced 

their attractiveness. 

As the company‘s range of services was expanded, new 

investment strategies also could be designed for trading in 

Poland and Hungary along with strategies focused on the 

certifi cates that were newly traded on the Stock Exchange.

Vývoj objemu obchodů
Development of CYRRUS, a.s. trading volumes in Czech Republic (in CZK)



16 Rozdělení obhospodařovaných aktiv dle měn
Breakdown of assets under management, by currency



P O D N I K O V É 

P O R A D E N S T V Í

V uplynulém roce se týmu útvaru podnikového pora-

denství podařilo udržet vysokou úroveň poskytovaných 

služeb. V roce 2006 společnost významně rozšířila port-

folio svých klientů v oblasti podnikového poradenství. 

Mezi nejvýznamnější služby i nadále patřily koncentrace 

majetkových podílů, přeměny podoby cenných papí-

rů a veřejné dražby cenných papírů. Významný nárůst 

zaznamenala oblast fúzí (přeměny společností, rozděle-

ní, odštěpení apod.) a segment nových emisí nekotova-

ných akcií. 

V druhém pololetí roku byly zahájeny nové projekty 

v oblasti koupí a prodejů společností. 

A N A L Y T I C K É 

O D D Ě L E N Í

Tým analytického oddělení se ke konci roku 2006 roz-

šířil na čtyři členy. V průběhu roku analytici pravidelně 

vydávali analýzy a predikce hospodářských výsledků 

k titulům obchodovaných převážně v systému SUPER-

SPAD. Významným způsobem začala společnost nově 

analyticky pokrývat celou řadu titulů obchodovaných 

v Německu. Tato podpora vedla ke značnému zvýšení 

obchodů na německém trhu.

Senior analytici se významnou mírou podíleli na projek-

tech útvaru podnikového poradenství v oblasti oceňová-

ní podniků, jejichž akcie nejsou kotované na burze.
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C O R P O R A T E 

C O N S U L T I N G

In the past year, the corporate consulting section team 

succeeded in maintaining the high level of services that it 

provides. The company signifi cantly extended its portfo-

lio of corporate consulting clients during 2006. The most 

important services continued to include concentrations 

of shareholdings, transformations of securities forms, 

and public securities auctions. There was signifi cant 

growth in the mergers and acquisitions area (including 

company transformations, break-ups, spin-off s) as well 

as in the segment of new issues of non-listed shares. 

In the second half of the year, new projects were begun 

in the area of purchasing and selling companies. 

R E S E A R C H 

D E P A R T M E N T

At the end of 2006, the Research Department team 

expanded to four members. Throughout the year, the 

analysts regularly prepared analyses and predictions of 

the fi nancial results for titles traded in the SUPERSPAD 

system. The company initiated research coverage, too, 

for a number of titles traded in Germany. This support 

gave considerable impetus to the increased transactions 

volume in the German market. 

Senior analysts participated to a considerable extent in 

projects of the corporate consulting section to value and 

evaluate companies whose shares are not listed on the 

stock exchange. 
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M A R K E T I N G 

Významný podíl na dosažení velmi dobrých výsledků 

měly marketingové aktivity založené především na 

programu vzdělávacích seminářů pro širokou veřejnost. 

Semináře jsou zaměřené na základní principy obchodo-

vání s cennými papíry. Společnost se dlouhodobě snaží 

zpopularizovat témata investování širší veřejnosti. 

Od podzimu byl do obsahu seminářů začleněn i nový 

produkt SUPERSPAD. Celkem marketingové oddělením 

uspořádáno více než 120 seminářů v rámci celé České 

republiky a na Slovensku. 

Veřejnost se může pravidelně setkávat s analýzami 

a komentáři zaměstnanců společnosti, a to v nejvýznam-

nějších denících, ekonomických časopisech a rozhlaso-

vých a televizních mediích. V roce 2006 bylo v českých 

médiích publikováno více než 150 článků a komentářů 

společnosti CYRRUS, a.s. 

Počátkem roku 2006 proběhlo slavnostní otevření nové-

ho sídla společnosti, které se přesunulo do nové adminis-

trativní budovy PLATINIUM na ulici Veveří v Brně. Nové 

sídlo má od června loňského roku i pobočka v Praze, a to 

v nových prostor Anděl Parku na ulici Radlická.

L I D S K É  Z D R O J E

Rok 2006 byl v oblasti lidských zdrojů charakteristický 

personálním posilováním obchodního týmu společnos-

ti. Do společnosti v průběhu roku 2006 nastoupilo 28 

nových zaměstnanců. K 31. 12. 2006 měla společnost 

celkem 78 zaměstnanců. Počet licencovaných makléřů 

vzrostl oproti roku 2005 o 8 zaměstnanců. V současné 

době společnost zaměstnává celkem 32 licencovaných 

makléřů. Zvyšování počtu makléřů bude pokračovat 

i v následujícím roce tak, aby byla zajištěna vysoká úro-

veň poskytovaných služeb rostoucímu počtu klientů.

 

Společnost klade velký důraz na další rozvojové aktivi-

ty zaměstnanců. Pracovníci absolvují pravidelné kurzy 

a školení obchodních dovedností. Společnost přispívá 

zaměstnancům na jazykové kurzy angličtiny a fi nanč-

ně podporuje jejich mimopracovní aktivity v oblasti 

sportu a kultury.

M A R K E T I N G 

Marketing activities contributed greatly to achieving very 

good business results, and these were especially based on 

a programme of educational seminars for the general pub-

lic. The seminars focus on teaching the basic principles of 

securities trading. The company has long endeavoured to 

popularise investment subjects among the general public. 

In autumn, the new SUPERSPAD product was included in 

the content of the seminars. Altogether, the Marketing 

Department conducted more than 120 seminars across the 

Czech Republic and Slovakia. 

The public will regularly meet up with analyses and commen-

taries from the company’s employees in the most prominent 

daily newspapers and economic magazines, as well as on the 

radio and television. During 2006, CYRRUS, a.s. published more 

than 150 articles and commentaries in the Czech media.

At the beginning of 2006, there took place an opening cele-

bration for its new headquarters, as the company had been 

moved into the new PLATINIUM administration building 

on Veveří Street in Brno. Then, in June, the Prague branch 

moved into its new offi  ce in the new Anděl Park premises 

on Radlická Street.

H U M A N  R E S O U R C E S

In human resources, the year 2006 was characterised by 

strengthening of the company’s trading team. During the 

year, 28 new employees joined the company. As of 31 De-

cember 2006, the company had a total of 78 employees. 

The number of brokers holding brokerage licences rose by 

8 employees compared to 2005. At present, the company 

employs altogether 32 brokers holding brokerage licences. 

Expanding the number of brokers will continue in 2007 

in order to ensure the high quality of services provided to 

a growing number of clients. 

The company strongly emphasises the continuing devel-

opment of its personnel. The employees attend regular 

courses and trainings to improve their business skills. The 

company contributes toward English language courses for 

the employees and fi nancially supports their after-work 

sports and cultural activities. 



R O Z V A H A

V Ý K A Z  Z I S K U  A  Z T R Á T Y 

K  P R O S I N C I  2 0 0 6

B A L A N C E  S H E E T 

A S  O F  3 1  D E C E M B E R 

2 0 0 6  ( C Z K  ‘ 0 0 0 )
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Označení

Ref.

Skutečnost v účetním období / Current period Min. období

Čistá částka

Prior period

Net 

Hrubá částka

Gross 

Úprava

Adjustment 

Čistá částka

Net 

1.
Pokladní hotovost, účty u centrální banky

Cash in hand, balances in central banks 
2,028 2,028 577

3.
Pohledávky za bankami a dr. záložnami

Due from banks and savings associations
246,471 246,471 168,833

3.a
- splatné na požádání

- repayable on demand
246,471 246,471 168,833

6.
Akcie, podílové listy a ostatní podíly

Shares, share certifi cates, other equities
810 810 716

9.
Dlouhodobý nehmotný majetek

Intangible fi xed assets
1,980 1,183 797 370

9.c
- ostatní

- other
1,980 1,183 797 370

10.
Dlouhodobý hmotný majetek

Tangible fi xed assets
5,993 1,865 4,128 3,296

10.b
- ostatní

- other
5,993 1,865 4,128 3,296

11.
Ostatní aktiva

Other assets
504,881 94 504,787 62,807

13.
Náklady a příjmy příštích období

Prepayments and accrued income
1,367 1,367 527

Aktiva celkem

Total assets
763,530 3,142 760,388 237,126

Označení

Ref. Item
Skutečnost v účetním období

Current period
Prior period

4.
Ostatní pasiva 

Other liabilities
674,434 174,902

5.
Výnosy a výdaje příštích období

Deferred income and accrued expenses
1,862 3,072

8.
Základní kapitál

Share capital
10,020 10,020

8.a
splacený základní kapitál

- share capital paid up
10,020 10,020

9.
Emisní ážio

Share premium
172 172

10.
Rezervní fondy a ostatní fondy ze zisku

Reserve funds and other funds from profi t
2,004 925

10.a
- povinné rezervní fondy a rizikové fondy

- mandatory reserve funds and risk funds
2,004 925

12.
Kapitálové fondy

Capital funds
810 810

14.
nerozdělený zisk nebo neuhrazená ztráta z předchozích období

Retained earnings or accumulated losses carried forward
46,146 47,225

15.
Zisk nebo ztráta za účetní období

Profi t or (loss) for the period
24,940

Pasiva celkem

Total liabilities
760,388 237,126
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Pasiva / Liabilities and Shareholders’ Equity
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Označení

Ref.

Skutečnost v účetním období

Current period

Min. období

Prior period

1.
Výnosy z úroků a podobné výnosy

Interest income and similar income
6,318 4,710

1.b
- ostatní výnosy z úroků a podobné

- other interest or like income
6,318 4,710

2.
Náklady na úroky a podobné náklady

Interest expense and similar expense
2,416 4,301

2.b
- ostatní náklady na úroky a podobné

- other interest or like expense
2,416 4,301

4.
Výnosy z poplatků a provizí

Commissions and fee income
168,505 138,772

5.
Náklady na poplatky a provize

Commissions and fee expense
39,845 31,998

6.
Zisk nebo ztráta z fi nančních operací

Net profi t or loss on fi nancial operations
-7,895 311

7.
Ostatní provozní výnosy

Other operating income
1,523 12,042

8.
Ostatní provozní náklady

Other operating expenses
7,853 1,880

9.
Správní náklady

Administrative expenses
83,456 67,304

9.a
- náklady na zaměstnance

- staff  costs
27,088 15,867

9.aa
- mzdy a platy

- wages and salaries
20,524 12,157

9.ab
- sociální a zdravotní pojištění

- social security and health insurance
6,469 3,624

9.ac
- ostatní

- other staff  costs
95 86

9.b
- ostatní správní náklady

- other administrative expenses
56,368 51,437

11.

Odpisy, tvorba a použití rezerv a opr. pol. k dl. hm. nehm. majetku

Depreciation, amortisation, charge for and use of reserves and provisions for tangible 

and intangible fi xed assets

1,260 778

12.

Rozpuštění oprav. položek a rezerv k pohl. a zárukám

Release of provisions and reserves for receivables and guarantees, recoveries of recei-

vables previously written off 

307

13.

Odpisy, tvorba a použití opravných položek a rezerv k pohledávkám a zárukám

Write-off s, charges for and use of provisions and reserves for receivables and guaran-

tees

933

19.
Zisk nebo ztráta za úč. období z běžné činn. před zdan.

Profi t or (loss) for the period from ordinary activities before taxes
33,621 48,948

20.
Mimořádné výnosy

Extraordinary income
87 10

21.
Mimořádné náklady

Extraordinary expenses
92 480

22.
Zisk nebo ztráta za úč. obd. z mimořádné činn. před zdaněním

Profi t or (loss) for the period from extraordinary activities before taxes
-5 -470

23.
Daň z příjmů

Income tax
8,676 13,074

24.
Zisk nebo ztráta za účetní období po zdanění

Net profi t or (loss) for the period
24,940 35,404

25.
Zisk nebo ztráta za účetní období před zdaněním

Net profi t or (loss) for the period before taxes
33,616 48,478
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Výkaz zisku a ztráty / Profi t and Loss Statement
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BDO Prima CA s.r.o. Marie Steyskalové 14 
Auditing, accounting 616 00  Brno 
and consulting firm phone: +420 541 235 273 

fax:  +420 541 235 745 
DC in Brno e-mail: bdoca@bdoca.cz 
Section C, insert 31321 
Certificate of  IIA No. 305 
CRN: 25535269 
 
 
 

 
INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT 
FOR STOCKHOLDERS OF CYRRUS, a.s. 
 
We have verified the attached financial statement set up as per December 31st,2006 
by CYRRUS, a.s. identified in this financial statement. The company management is 
responsible for preparation of the financial statement. Our objective is to issue the 
certificate regarding this financial statement based on executed audit. 
 
 
We carried out the audit pursuant to Act on Auditors and International Auditing 
Standards, and related application clauses of the Institute of Internal Auditors of the 
Czech Republic. These standards ask the auditor for panning and execution of audit 
so that to obtain the reasonable security that the financial statement does not contain 
any important incorrectness. The audit includes a verification of completeness and 
conclusive evidence of sums and information stated in the financial statement made 
in selective manner. The audit also includes evaluation of used accounting methods 
and important estimations made by management and further the evaluation of 
information capability of the financial statement. We are in the conviction that the 
executed audit gives the reasonable data for statement of auditor’s certificate. 
 
 
In our opinion the financial statement gives in all important aspects the trusty 
and respectable illustration of assets and liabilities, and financial situation of 
CYRRUS, a.s. as per December 31st, 2006, and costs, revenues, and trading 
income in 2006 in accordance with accounting standards valid in the Czech 
Republic. 
 
 
 
Brno, on the date March 19th 2007 
 
 
BDO Prima CA s.r.o. 
Marie Steyskalové 14/315 
61600 Brno 
Certificate IIA No. 305 
 

Ing. Jiri Kadlec 
auditor, certificate No. 1246 
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1. VÝCHODISKA PRO PŘÍPRAVU ÚČETNÍ ZÁVĚRKY 
 

Účetní závěrka byla připravena na základě účetnictví vedeného v souladu se zákonem o účetnictví a 
příslušnými nařízeními a vyhláškami platnými v České republice. Závěrka byla zpracována na principech 
časového rozlišení nákladů a výnosů a historických cen, s výjimkou vybraných finančních nástrojů 
oceňovaných reálnou hodnotou. 

 
Tato účetní závěrka je připravená v souladu s vyhláškou MF ČR č. 501/2002 Sb., ve znění pozdějších 
předpisů, kterou se stanoví uspořádání a obsahové vymezení položek účetní závěrky a rozsah údajů ke 
zveřejnění pro banky a některé finanční instituce. 

 
Tato účetní závěrka je nekonsolidovaná. 

 
2. DŮLEŽITÉ ÚČETNÍ METODY 
 

Účetní závěrka společnosti CYRRUS a.s. (dále jen “společnost”) byla připravena v souladu s následujícími 
důležitými účetními metodami: 

 
(a) Den uskutečnění účetního případu 
 

Okamžikem uskutečnění účetního případu je zejména den výplaty nebo převzetí oběživa, den nákupu nebo 
prodeje valut, deviz, popř. cenných papírů, den provedení platby, avízo banky, převzaté medium, výpis z 
účtu, den sjednání a den vypořádání obchodu s cennými papíry, devizami. 

 
(b) Akcie, podílové listy a ostatní podíly 
 

Akcie včetně podílových listů a ostatních podílů jsou klasifikovány podle záměru společnosti 
k obchodování. 

 
Akcie a podílové listy jsou účtovány v pořizovací ceně. 

 
Reálná hodnota používaná pro přecenění cenných papírů se stanoví jako tržní cena vyhlášená ke dni 
stanovení reálné hodnoty, tj. k  poslednímu pracovnímu dni účetního období, případně cena stanovená 
kvalifikovaných odhadem. 

 
(c) Pohledávky za klienty 
 

Pohledávky jsou posuzovány z hlediska návratnosti. Na základě toho jsou vytvářeny k jednotlivým 
pochybným pohledávkám opravné položky na základě vlastní analýzy platební schopnosti svých klientů. 

 
(d) Tvorba opravných položek a rezerv 
 

 Společnost tvoří opravné položky (s výjimkou opravné položky k nabytému majetku) do nákladů nebo 
výnosů ve výši rozdílu ocenění v době pořízení a ocenění k datu uzavření účetních knih. Za rok 2006 nebyly 
vytvořeny žádné OP. 

 
(e) Hmotná a nehmotná aktiva 
 

Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek je účtován v pořizovacích cenách a odpisován rovnoměrně i 
zrychleně po odhadovanou dobu životnosti, která je delší jak jeden rok a hodnotově splňuje kritéria zákona 
o daních z příjmů (dlouhodobý hmotný majetek od 40 tis. Kč a nehmotný majetek od 60 tis. Kč). 
Do této kategorie byl převeden také hmotný a nehmotný majetek nad 35 000,- Kč s dobou použitelnosti 
delší než jeden rok. 
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Doby odpisování pro jednotlivé kategorie dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku jsou následující: 
 

Software 4 roky 
Stroje a přístroje 4 roky 
Nábytek 6 let 
Ostatní 4 až 12 let 

 
Údaje o zvoleném způsobu odpisování a odpisový plán se sestavuje při pořízení majetku a je uveden na 
inventární kartě hmotného a nehmotného majetku. 

 
Účetní odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku se počítají z ceny, ve které je majetek 
oceněn v účetnictví a to do její 100 % výše a jsou stanoveny na základě doby použitelnosti. Účetní odpisy 
se účtují následující měsíc po uvedení předmětu do používání. 
Účetní odpisy jsou účtovány na účtu 635-Odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku - dle 
druhu majetku na analytických účtech. 
 
Daňový odpis dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku je zvolen individuálně jako lineární nebo 
zrychlený dle § 31 a 32 zákona o daních z příjmů. 
Společnosti vzniká rozdíl účetních a daňových odpisů a je účtováno o odložené dani. 

 
Drobný hmotný majetek s dobou použitelnosti kratší jak jeden rok a s pořizovací cenou do 35.000 Kč se 
odepisuje jednorázově ve výši 100 % pořizovací ceny při zařazení do používání. Jako drobný hmotný 
majetek se účtuje i výpočetní technika od 35.000 Kč a do 40.000 Kč a odepisuje se podle posouzení doby 
použitelnosti, ta je z  hlediska náročnosti kladené na kvalitu a vývoj výpočetní techniky používané 
obchodníkem s cennými papíry zpravidla kratší jak jeden rok. 
 
Drobný nehmotný majetek do 60.000 Kč a s  dobou použitelnosti kratší jak jeden rok, je účtován do 
nákladů za období, ve kterém byl pořízen. 

 
(f) Přepočet cizí měny 
 

Transakce vyčíslené v cizí měně jsou účtovány v tuzemské měně přepočtené devizovým kurzem, 
stanoveným ČNB ke dni zaúčtování. Aktiva a pasiva vyčíslená v cizí měně jsou přepočítávána do 
tuzemské měny v kurzu vyhlašovaným ČNB platným k datu rozvahy. Pohledávky a závazky v cizí měně 
jsou přepočítány na českou měnu ke dni uskutečnění účetního případu. Výsledný zisk nebo ztráta z 
přepočtu aktiv a pasiv vyčíslených v cizí měně je vykázán ve výkazu zisku a ztráty jako “Čistý zisk nebo 
ztráta z finančních operací”. 

 
(g) Zdanění 
 

Daňový základ pro daň z příjmů se propočte z hospodářského výsledku běžného období připočtením 
daňově neuznatelných nákladů a odečtením výnosů, které nepodléhají dani z příjmů, který je dále upraven 
o slevy na dani a případné zápočty. 

 
(h) Položky z jiného účetního období a změny účetních metod 
 

Položky z jiného účetního období, než kam daňově a účetně patří, a změny účetních metod jsou účtovány 
jako výnosy nebo náklady ve výkazu zisku a ztráty v běžném účetním období. 

 
3. ZMĚNY ÚČETNÍCH METOD 
 

Společnost začala zachycovat v podrozvaze repo operace a reverzní repo operace zprostředkované pro 
klienty, a to v návaznosti na výklad České národní banky (regulátora), že se u těchto operací fakticky jedná 
o obchody proti vlastnímu účtu a společnosti plynou z těchto operací závazky vůči stranám 
zprostředkovaných operací. 
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4. VÝNOSY A NÁKLADY NA POPLATKY A PROVIZE 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 

Výnosy z poplatků a provizí 
z obhospodařování, správy, uložení a úschovy hodnot 168 505 138 772 71 000 

Celkem 168 505 138 772 71 000 
 

Náklady na poplatky a provize 
z obhospodařování, správy, uložení a úschovy hodnot 39 845 31 998 20 185 

Celkem 39 845 31 998 20 185 
 
5. ČISTÝ ZISK NEBO ZTRÁTA Z FINANČNÍCH OPERACÍ 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 

Zisk/ztráta z operací s cennými papíry -7 895 311 99 
Celkem -7 895 311 99 

 
6.  OSTATNÍ PROVOZNÍ VÝNOSY A NÁKLADY 
 

Významnou položku v nákladech tvoří poplatek za členství na BCPP ve výši 660 tis. Kč 
 
7.  SPRÁVNÍ NÁKLADY 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 

Osobní náklady 
Mzdy a odměny zaměstnanců 20 524 12 243 5 323 
Sociální a zdravotní pojištění 6 565 3 624 1 691 

 27 089 15 867 7 014 
 

Ostatní správní náklady 56 400 51 437 27 465 
z toho náklady na audit, právní a daňové poradenství 1 782 1 498 595 

 83 489 67 304 34 479 
 

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců byl následující: 
 

 2006 2005 2004 
Zaměstnanci 68 46 31 

 
8. MIMOŘÁDNÉ VÝNOSY A NÁKLADY 
 

Na účty nákladů bylo v roce 2006 zaúčtováno 92 tis. Kč – náklady r.05 91 tis. Kč a odpis pohledávky 1 tis. 
Kč. Na účtu výnosů bylo zaúčtováno 87 tis. Kč – výnosy r.05 21 tis.Kč a odpis závazku 66 tis. Kč. 
Celkem mimořádné náklady: -92 tis. Kč 
Celkem mimořádné výnosy: 87 tis. Kč 
Celkem ztráta : -5 tis. Kč 
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9 AKCIE, PODÍLOVÉ LISTY A OSTATNÍ PODÍLY 
 
(a) Klasifikace akcií, podílových listů a ostatních podílů do jednotlivých portfolií podle záměru 

společnosti 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 
Akcie, podílové listy a ostatní podíly k obchodování 95 1 - 
Akcie, podílové listy a ostatní podíly k prodeji 715 715 715 
Celkem 810 716 715 

 
10. NEHMOTNÝ MAJETEK 
 
 Nehmotný majetek byl účtován v souladu s postupy uvedenými v odst. 2 písm. e. 
 
(a)  Změny nehmotného majetku 
 

 Zřizovací 
tis. Kč Software výdaje Celkem 

 
Pořizovací cena 
K 1. lednu 2005 1 886 - 1 886 
Přírůstky 137 - 137 
Ostatní změny - - - 
Úbytky -721 - -721 
K 31. prosinci 2005 1 282 - 1 282 

 
K 1. lednu 2006 1 282 - 1 282 
Přírůstky 698 - 698 
Ostatní změny - - - 
Úbytky - - - 
K 31. prosinci 2006 1 980 - 1 980 

 
Oprávky a opravné položky 
K 1. lednu 2005 1 415 - 1 415 
Roční odpisy 217 - 217 
Úbytky -721 - -721 
Opravné položky - - - 
K 31. prosinci 2005 911 - 911 

 
K 1. lednu 2006 911 - 911 
Roční odpisy 272 - 272 
Úbytky - - - 
Opravné položky - - - 
K 31. prosinci 2006 1 183 - 1 183 
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11.       HMOTNÝ MAJETEK 
 
 Hmotný majetek byl účtován v souladu s postupy uvedenými v odst. 2 písm. e. 
 
(a) Změny hmotného majetku 
 

Hmotný majetek  
 Pozemky                     Ost.provozní nezařazený do 
tis. Kč a budovy majetek užívání Celkem 

 
Pořizovací cena 
K 1. lednu 2005 -  2 278 - 2 278 
Přírůstky -  2 679 - 2 679 
Ostatní změny -  - - - 
Úbytky -  -319 - -319 
K 31. prosinci 2005 -  4 638 - 4 638 

 
K 1. lednu 2006 -  4 638 - 4 638 
Přírůstky 794  1 361 - 2 155 
Ostatní změny -  - - - 
Úbytky -  -800 - -800 
K 31. prosinci 2006 794  5 199 - 5 993 

 
Oprávky a opravné položky 
K 1. lednu 2005 -  1 100 - 1 100 
Roční odpisy -  561 - 561 
Úbytky -  -319 - -319 
Opravné položky -  - - - 
K 31. prosinci 2005 -  1 342 - 1 342 

 
K 1. lednu 2006 -  1 342 - 1 342 
Roční odpisy -  1 323 - 1 323 
Úbytky -  -800 - -800 
Opravné položky -  - - - 
K 31. prosinci 2006 -  1 865 - 1 865 

 
(b) Hmotný majetek koupený na základě finančního leasingu 
 
Společnost nemá žádný majetek koupený na základě finančního leasingu. 
  
12. POHLEDÁVKY ZA BANKAMI 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 

Bankovní účty 246 471 168 833 81 161 
    z toho běžné účty 15 030 18 157 18 296 
              vklady klientů 231 441 150 676 62 865 
 246 471 168 833 81 161 
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13. OSTATNÍ AKTIVA 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 

Ostatní dlužníci 134 570 62 736 28 368 
    z toho pohledávky v obchodním styku 860 297 5 135 
              poskytnuté zálohy 2 280 20 189 182 
              ostatní pohledávky 131 430 42 250 23 051 
Opravné položky k pohledávkám -94 -94 -400 
Zásoby  188 165 108 
 134 664 62 807 28 076 

 
14. OSTATNÍ PASIVA 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 

Ostatní závazky 303 887 174 717 89 380 
    z toho závazky z obchodního styku 3 102 2 014 8 298 
              zúčtování se zaměstnanci 1 486 984 420 
              zúčtování se státním rozpočtem 229 11 533 5 089 
              ostatní závazky 299 070 160 186 75 573 
Odložený daňový závazek 388 185 40 
 304 275 174 902 89 420 

 
15. ZÁKLADNÍ KAPITÁL 
 

V roce 2006 došlo ke změnám ve struktuře základního kapitálu, podíly Ing. Kunčického a Ing. Bodečka 
byly převedeny na Ing. Loubala. 

 
Složení akcionářů společnosti k 31. prosinci 2006: 

 
  Podíl na 
Název    (v tis. Kč) základním kapitálu % 
Martin Kozumplík                                                                            5 010                          50,0 
Ing. Jiří Loubal                                                                                 5 010                          50,0 
Ing. Tomáš Kunčický                                                                              0                            0,0 
Ing. Petr Bodeček                                                                                    0                            0,0 
   10 020 100,0 

 
16. NEROZDĚLENÝ ZISK, REZERVNÍ FONDY A OSTATNÍ FONDY ZE ZISKU 
 

   Zákonný Kapitálové fondy 
 Nerozdělený zisk  rezervní a ostatní fondy 
tis. Kč Neuhrazená ztráta  fond ze zisku 

 
Zůstatek k 1. lednu 2006 11 821  925 810 

 
Zisk roku 2005 35 404 
Rozdělení zisku roku 2005 schválené dozorčí radou: 
Přírůstek do fondů -1 079  1 079 - 
Vratka z fondů -  - - 
Dividendy - 
Převod na neuhrazenou ztrátu - 
Převod na nerozdělený zisk 34 325 
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Použití prostředků 
 
Zůstatek k 31. prosinci 2006 před 
rozdělením zisku z roku 2006 46 146  2 004 810 

 
Zisk roku 2006 25 645 
Návrh rozdělení zisku roku 2006: 
Převod do fondů -  - - 
Dividendy - 
Převod do nerozděleného zisku 25 645 
 71 791  2 004 810 

 
17. DAŇ Z PŘÍJMŮ A ODLOŽENÝ DAŇOVÝ ZÁVAZEK/POHLEDÁVKA 
 
(a) Splatná daň z příjmů 
 

tis. Kč 2006 2005 
 

Zisk nebo ztráta za účetní období před zdaněním  34 554 48 478 
Výnosy nepodléhající zdanění 92 395 
Daňově neodčitatelné náklady 4 437 2 603 
Použité slevy na dani a zápočty daňových ztrát  - - 
Dary 1 600 480 
Ostatní položky-rozdíl úč. a daň.odpisů, ZC 810 613 
Mezisoučet 36 489 49 593 

 
Daň vypočtená při použití sazby 24% 8 757 12 894 

 
(b) Odložený daňový závazek/pohledávka 
 

Odložené daně z příjmu jsou počítány ze všech dočasných rozdílů za použití aktuální daňové sazby 24%. 
Odložené daňové pohledávky a závazky se skládají z následujících položek: 

 
tis. Kč 2006 2005 2004 

 
Odložené daňové pohledávky 
Opravné položky a rezervy k úvěrům  - - - 
Ocenění cenných papírů - - - 
Daňová ztráta z minulých let - - - 
Ostatní (účet. náklady, daňové v příštím období) - - - 
 - - - 
Odložené daňové závazky 
Zrychlené daňové odpisy - - - 
Hmotný a nehmotný majetek 388 185 40 
Ostatní - - - 
 
Odložená daňová pohledávka/závazek 388 185 40 
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18. HODNOTY PŘEVZATÉ DO SPRÁVY A K OBHOSPODAŘOVÁNÍ 
 

tis. Kč 2006 2005 2004 
 
Pokladní hotovost 60 239 - - 
Dluhopisy - - - 
Akcie 1 493 482 185 194 75 205 
Nemovitosti - - - 
Ostatní movitý majetek - - - 
Ostatní aktiva - - - 
Celkem 1 553 721 185 194 75 205 

 
19. INFORMACE O SPŘÍZNĚNÝCH OSOBÁCH 
 

a) Pohledávky a závazky v obchodním styku, týkající se vztahů k spřízněným osobám 

Pohledávky k 31. 12. 
                                                                            2006                              2005                           2004 
Půjčka INCUS, s.r.o. - 8 234 3 624 
Úvěr INCUS, s.r.o. 11 559 - - 
_____________________________________________________________________________________
Celkem                                                              11 559                             8 234                       3 624 
Závazky k 31. 12. 
                                                                            2006                              2005                           2004 
FD 061133-parkování pro klienty 10/06  5    -904   238 
FD 061160-úklid.práce 10/06              13       77     - 
FD 061205-pronájem mov.věcí 10/06             64       24     - 
FD 061317-úklid.práce 11/06              13     286     - 
FD 061320-pronájem mov.věcí 11/06           410         -     - 
FD 061337-parkování pro klienty 11/06  3         -     - 
FD 061351-nájem kancl.,garáž 11/06           190         -     - 
FD 061352-dofakt.nájem kancl. 12/06             91         -     - 
FD 061361-nájme kancl.,garáž 12/06             98         -     - 
ZF 060061-záloha-prov.nákl. 12/06              21         -     - 
Celkem               908    -517   238 

 
b) Odměny a půjčky členům statutárních a dozorčích orgánů 

 
                                                      Představenstvo                                                  Dozorčí rada 
                                             2006           2005            2004                   2006                2005             2004 
Počet členů                              3                 3                      3                         3                      3                  3 
Odměny (tis. Kč)  - 12 - 36 36 26 
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20. FINANČNÍ NÁSTROJE – ŘÍZENÍ RIZIK 
 

a) Personální vymezení řízení rizik 
 
Řízení rizik je v kompetenci představenstva CYRRUS, a.s. (dále též „společnost“), které: 
- stanovuje strategický směřování společnosti 
- zabezpečuje identifikaci rizik 
- stanovuje limity rizik, monitorování a hlášení souladu s limity 
- určuje alokaci kapitálu 
- vydává vnitřní předpisy společnosti 
 
Dále se na systému řízení rizik podílejí: 
- předseda představenstva (osoba odpovědná za koordinaci řízení rizik ve společnosti) 
- ředitel společnosti 
- ředitel obchodování 
- ředitel pražské pobočky 
- vedoucí Back Office 
- compliance 
- interní auditor 
- výbor pro řízení rizik 
- investiční výbor 
  
b) Vymezení rizik ve společnosti  
 
S poskytováním služeb obchodníka s cennými papíry CYRRUS, a.s. jsou  spojená tato finanční rizika:  
 
1) Operační riziko  
Operační riziko je ošetřeno a minimalizováno vnitřními předpisy, které stanovují pracovní postupy, 
autorizace a kontrolní mechanizmy při činnostech společnosti a při poskytování investičních služeb dle 
udělené licence. Tvorbu vnitřních předpisů koordinuje představenstvo ve spolupráci s compliance. 
Dodržování vnitřních předpisů pravidelně kontrolují a vyhodnocují v rámci vnitřní kontroly vedoucí 
pracovníci, compliance a interní auditor. Compliance zajišťuje soulad vnitřních předpisů s právními 
normami. 
 
2) Obchodní riziko 
Právní riziko – riziko ztráty z právních požadavků partnerů nebo z právní neprosaditelnosti kontraktů je 
minimalizováno vnitřní či vnější právní podporou. O výběru advokátní kanceláře rozhoduje představenstvo 
společnosti.  
Riziko změny úvěrového hodnocení – riziko ztráty ze ztížení možnosti získat peněžní prostředky za 
přijatelné náklady společnost minimalizuje maximální transparentností, otevřeností vůči partnerům 
poskytujícím finanční prostředky a zejména dlouhodobou spoluprací s vybranými finančními institucemi.  
Reputační riziko – riziko ztráty ze změny reputace na trzích společnost minimalizuje maximální 
transparentností a zejména poskytováním kvalitních služeb a dodržováním smluvním podmínek se všemi 
obchodními partnery a respektováním dobrých mravů při podnikání. 
Regulační riziko – riziko ztráty z nemožnosti splnit regulační opatření a z chyb v předvídání budoucích 
regulačních opatření společnost minimalizuje kvalitním personálním obsazením pozice compliance a 
aktivní účastí zástupců společnosti při legislativním procesu právních norem upravujících kapitálový trh. 
Společnost je členem České asociace obchodníků s cennými papíry, aktivně komunikuje s Českou národní 
bankou. 
 
3) Likvidní riziko 
Riziko platební likvidity – cílem řízení platební likvidity je předcházení situace, kdy by nastala momentální 
platební neschopnost společnosti. Likviditu řídí ředitel společnosti ve spolupráci s vedoucího Back Office. 
Ředitel společnosti zajišťuje přístup k hotovosti, nezbytné ke krytí závazků vůči zákazníkům, závazků 
s končící splatností a prostředky pro krytí nepředvídatelných událostí. Řízení likvidity upravuje samostatný 
vnitřní předpis.  
Riziko tržní likvidity – riziko nedostatečné likvidity trhu minimalizuje společnost obchodováním na vysoce 
likvidních trzích. Pro zabezpečení minimalizace rizika tržní likvidity monitoruje ředitel obchodování vývoj 
likvidity na jednotlivých trzích a navrhuje limity pro počet otevřených pozic.   
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Riziko měnové konvertibility – riziko ztráty z nemožnosti konvertovat měnu na jinou měnu jako následek 
změny politické nebo ekonomické situace eliminuje společnost výběrem zemí, které poskytují investorům 
stabilní podmínky a stanovením max. limitů na měny.  
 
4) Úvěrové riziko 
Úvěry zákazníkům –  úvěrové riziko je  spojené s rizikem, že se nepodaří zajistit včasné ukončení úvěru a 
navrácení peněžních prostředků protistranou v plné výši. Tato rizika sledují a eliminují pracovníci Front 
Office, a to prostřednictvím nastavených limitů. Osobou odpovědnou za řízení tohoto rizika je ředitel 
obchodování. Cílem výše uvedených postupů je docílit, aby při poskytování služby nedocházelo k 
problémům s likviditou,  nebyla ohrožována kapitálová přiměřenost obchodníka a při poskytování úvěrů 
zákazníkům nebyly překročeny limity  angažovanosti.  
Kapitálová přiměřenost a angažovanost - limit kapitálové přiměřenosti a angažovanosti je upraven 
v příslušných právních předpisech. Výpočet a sledování kapitálové přiměřenosti a angažovanosti je 
upraven v Metodice výpočtu kapitálové přiměřenosti. Kontrolou je pověřen pracovník Back Office a výbor 
pro řízení rizik. Dodržování těchto pravidel podléhá pravidelné kontrole pověřených osob a výboru pro 
řízení rizik. 
Vypořádací riziko – toto riziko je významně eliminováno systémem vypořádání obchodů na jednotlivých 
burzách formou placení proti předání cenných papírů. Členové BCPP jsou proti tomuto riziku pojištěni 
prostřednictvím Garančního fondu BCPP. V případě obchodování na zahraničních trzích využívá 
společnost služeb pouze renomovaných vypořádacích center, v USA se jedná o clearing house Penson, v 
SRN společnost HSBC.     
 
5) Tržní riziko 
Riziko vlastního portfolia – toto riziko spočívá v možnosti ztráty v důsledku změny tržních kurzů 
investičních nástrojů obchodního portfolia. Toto riziko je eliminováno zákazem spekulativních obchodů, 
O/N limity na obchodní portfolio z titulu činnosti specialisty a okamžitým uzavíráním  přesměrovaných 
obchodů na účet společnosti v důsledku oprav chyb. Odpovědnou osobou je ředitel obchodování.  
Měnové riziko – riziko vývoje kurzů české koruny vůči EUR a USD. Společnost nenakupuje žádné 
instrumenty, eliminující riziko negativního vývoje měn. Možné ztráty neohrožují stabilitu společnosti. 
Společnost neobchoduje s měnami na vlastní účet, ani tuto službu nenabízí zákazníkům. Společnost má 
nastaveny limity max. angažovanosti v EUR a USD.  
 
c) Eliminace a řízení rizik 
 
Společnost používá následující prostředky k eliminaci a řízení rizik: 
- maržové limity pro úvěry zákazníků, 
- limity max. angažovanosti zákazníků, 
- limity na vlastní portfolio cenných papírů, 
- měnové limity na vlastním portfoliu, 
- dodržování kapitálové přiměřenosti a angažovanosti, 
- důsledná vnitřní kontrola. 
 

 
21. VÝZNAMNÉ UDÁLOSTI PO DATU ÚČETNÍ ZÁVĚRKY 
 
 Po datu účetní závěrky nedošlo k žádné významné události. 



31.12.2006
CYRRUS, a.s.

63907020

11.1 Kapitál a kapitálová přiměřenost (dle vyhlášky č. 262/2004 Sb., o pravidlech pro 
výpočet kapitálové přiměřrnosti obchodníka, který není bankou, na individuálním základě) Stav v běžném úč. 

období Stav v min. úč. období
( v celých tis. Kč) ( v celých tis. Kč)

Kapitálová přiměřenost 12,18% 106,96%
Tier 1 57 623 22 567
Tier 2 810 810
Využitý Tier 3 0 0
Odečitatelné položky 3 067 5 745
Celková výše Kapitálu 55 365 17 631
Kapitálový požadavek A 2 636 954
Kapitálový požadavek B 33 727 363
Kapitálový požadavek k úvěrovému riziku obchodního portfolia 24 987 59
Kapitálový požadavek k riziku angažovanosti obchodního portfolia 6 985 0
Kapitálový požadavek k obecnému úrokovému riziku 0 0
Kapitálový požadavek k obecnému akciovému riziku 7 0
Kapitálový požadavek k měnovému riziku 1 746 363
Kapitálový požadavek ke komoditnímu riziku 0 0

11.2  Poměrové ukazatele
Stav v běžném úč. 

období Stav v min. úč. období
(v 0,00 %) (v 0,00 %)

Zadluženost I   (Celkový dluh / Aktiva celkem) 78,44 75,05
Zadluženost II   (Celkový dluh / Vlastní kapitál) 363,77 300,88
Úrokové zatížení zisku   (Náklady na úroky / Ebit) 6,71 8,15
Rentabilita aktiv - ROAA   (Ebit / Aktiva celkem - průměrný stav) 23,57 30,00
Rentabilita vlastního kapitálu - ROAE   (Zisk po zd. / Vlastní kapitál - prům. stav) 34,82 84,39
Rentabilita tržeb   (Zisk po zdanění / Výnosy z investičních služeb) 14,80 25,51
Nákladovost tržeb   (Náklady celkem / Výnosy z investičních služeb) 80,07 77,59
Mzdová náročnost tržeb   (Náklady na zam. / Výnosy z invest. služeb) 16,08 11,43
Počet zaměstnanců (průměrný přepočtený stav osob v období) 68 46

Poměrové a další ukazatele k:
Název účetní jednotky:

IČ:
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1. RESOURCES FOR PREPARATION OF FINANCIAL STATEMENT  
 

The financial statement was prepared based on accounting kept pursuant to Accounting Directives Law and 
relevant regulations and notices valid in the Czech Republic. The financial statement was elaborated on 
principles of accrual and deferral costs and revenues and historical prices with exception of selected 
financial instruments evaluated by real value. 

 
This financial statement is prepared pursuant to the Order of MF CR No. 501/2002 Coll., as amended by 
later regulations, by which the structure  and content limitation of financial statement items is set as well as 
the data extent for release to banks and some financial institutions. 

 
This financial statement is non-consolidated. 

 
2. IMPORTANT ACCOUNTING METHODS 
 

The financial statement of CYRRUS a.s. (further referred as “Company” only) was prepared in accordance 
with the following important accounting methods: 

 
(a) Realization Date of Accounting Transaction 
 

The pay day or currency acceptance; purchase day or sale of foreign exchange, eventually securities, day of 
payment execution; bank’s advice, accepted medium, account statement` day of transaction as well as  
settlement day of securities trading, foreign exchange are to become a moment of  realized accounting 
transaction. 

 
(b) Shares, Allotment Certificates, and Other Shares 
 

The shares including allotment certificates, and other shares are classified according to company plan for 
trading. 

 
The shares and allotment certificates are calculated in cost prices. 

 
The real value used for overpriced securities is fixed as market price announced on the date of determination 
of real value, i.e. on the last working day of the fiscal period, eventually the price fixed by qualified 
estimation. 

 
(c) Receivables from Customers 
 

The receivables are evaluated in term of their return. Based on own analysis of  customer’s solvency the 
rectifying items are created for single doubtful debts. 

 
(d) Creation of Adjustments and Reserves 
 

 The company creates rectifying items (except for rectifying items to the gained property) to the costs and 
yields amounting to the difference of evaluation within date of purchase and evaluation on the date of 
closing of the books. No rectifying items were created in 2006 year. 

 
(e) Tangible and Intangible Assets 
 

The long-term tangible and intangible assets are calculated in cost prices and written off regularly or 
rapidly for estimated service life, which is longer than one year and considering the value it meets the 
criteria of law on income tax (long-term tangible assets over CZK 40,000.00 and intangible assets over 
CZK 60,000.00). The tangible and intangible assets over CZK 35,000.00 with service life longer than one 
year was transferred to this category.  
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Periods of depreciation for single categories of the long-term tangible and intangible assets are as follows: 

 
Software 4 years 
Machines and instruments 4 years 
Furniture 6 years 
Others 4 to 12 years 

 
The data about selected procedure of depreciation and depreciation plan is drawn up within asset 
acquisition and is recorded on inventory card of tangible and intangible assets. 

 
The book depreciations of long-term tangible and intangible assets must be calculated from price, in which 
the assets were evaluated in accounting namely amounting to 100% and they are set on basis of their 
service life. The book depreciations are charged the subsequent month after putting the subject into use. 
The book depreciations are calculated on account 635-Depreciations of long-term tangible and intangible 
assets – as per kind of property on analytical accounts. 
 
The tax write-off of long-term tangible and intangible assets is chosen individually as linear or accelerated 
depreciations pursuant to § 31 and 32 of the Income Tax Act. 
The company will obtain a difference of book and tax depreciations and it is calculated about deferred tax. 

 
Small tangible assets up to CZK 35,000.00 and with service life shorter than one year is depreciated once-
timely amounting to 100% of cost price when put into use. The hardware from CZK 35,000.00 to 
40,000.00 is calculated as small tangible assets and depreciated on nearer view of service life. This service 
life is usually shorter than one year in the term of demands laid on quality and progress in computer 
technology used by stock broker. 
 
Small intangible assets up to CZK 60,000.00 and with service life shorter than one year is calculated to 
costs for period, in which it was acquired. 

 
(f) Foreign Currency Conversion 
 

The transactions calculated in foreign currency are charged in domestic currency converted by exchange 
rate quoted by CNB on the date of booking. Assets and liabilities calculated in foreign currency are 
converted to the domestic currency in foreign exchange issued by CNB and valid on the date of balance 
sheet. Receivables and obligations in foreign currency are converted to Czech currency on the date of 
execution of accounting transaction. The resulting profit or loss from conversion of assets and liabilities 
calculated in foreign currency is shown in profit and loss statement as “ Net profit or loss from financial 
transaction”.  

 
(g) Taxation 
 

The tax base for income tax will be calculated from economic result of the current period by adding of tax 
unrecognized costs and deduction of incomes, which are not liable to income tax, which is further adjusted 
by tax allowances and eventual inclusions. 

 
(h) Items from Other Fiscal Period and Variations of Accounting Methods 
 

The items from other fiscal period different from this one they belong due to tax and accounting and 
variations of accounting methods are charged as incomes or costs in the profit and loss statement in current 
fiscal period. 

 
3. VARIATIONS OF ACCOUNTING METHODS 
 

The company has started to record in partial balance sheet of repo operation and reverse repo operation 
arranged for clients in reference to interpretation of the Czech National Bank (regulator) that these 
operations in fact include business against own account and the company has obligations towards parties of 
arranged operations. 
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4. REVENUES AND COSTS FOR FEES AND COMMISSIONS 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 

Revenues from fees and commissions 
from controlling, administration, deposition and custody 168 505 138 772 71 000 

Total 168 505 138 772 71 000 
 

Costs on fees and commissions 
from controlling, administration, deposition and custody 39 845 31 998 20 185 

Total 39 845 31 998 20 185 
 
5. NET PROFIT OR LOSS FROM FINANCIAL OPERATIONS 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 

Profit/loss from  operations with securities -7 895 311 99 
Total -7 895 311 99 

 
6.  OTHER OPERATION REVENUES AND COSTS 
 

The fee for SE membership amounting to CZK 660,000.00 makes an important item of costs. 
 
7.  ADMINISTRATIVE EXPENSES 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 

Costs of staff 
Wages and bonuses of employees 20 524 12 243 5 323 
Social and health insurance 6 565 3 624 1 691 

 27 089 15 867 7 014 
 

Other administrative expenses 56 400 51 437 27 465 
from that expenses on audit, legal and tax consultancy 1 782 1 498 595 

 83 489 67 304 34 479 
 

Average adjusted number of employees was as follows: 
 

 2006 2005 2004 
Employees 68 46 31 

 
8. EXTRA REVENUES AND COSTS 
 

The costs in 2006 amounting to CZK 92,000.00 and receivable write-off amounting to CZK 1,000.00 were 
charged to cost accounts. The revenues in 2005 amounting to CZK 87,000.00 – revenues of CZK 
21,000.00 and obligation write-off amounting to CZK 66,000.00 were charged to revenue account. 
Extra costs total: -92 th. CZK 
Extra costs total: 87 th. CZK 
Loss total : -5 th. CZK 
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9 SHARES, ALLOTMENT CERTIFICATES, AND OTHER STAKES 
 
(a) Classification of shares, allotment certificates and other stakes to single portfolio as per company 

plan 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 
Shares, allotment certificates, and other stakes for trading 95 1 - 
Shares, allotment certificates, and other stakes for sale 715 715 715 
Total 810 716 715 

 
10. INTANGIBLE ASSETS 
 
 The intangible assets were charged in accordance with procedures given in Art. 2 letter e. 
 
(a)  Transformations of intangible assets 
 

 Set-up 
thousands CZK Software costs Total 

 
Cost price 
As per January 1st 2005 1 886 - 1 886 
Increases 137 - 137 
Other changes - - - 
Losses -721 - -721 
As per December 31st  2005 1 282 - 1 282 

 
As per January 1st 2006 1 282 - 1 282 
Increases 698 - 698 
Other changes - - - 
Losses - - - 
As per December 31st  2006 1 980 - 1 980 

 
Depreciation reserves and rectifying items 
As per January 1st 2005 1 415 - 1 415 
Annual depreciations 217 - 217 
Losses -721 - -721 
Rectifying items - - - 
As per December 31st  2005 911 - 911 

 
As per January 1st 2006 911 - 911 
Annual depreciations 272 - 272 
Losses - - - 
Rectifying items - - - 
As per December 31st  2006 1 183 - 1 183 
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11.       TANGIBLE ASSETS 
 
 The intangible assets were charged in accordance with procedures given in Art. 2 letter e. 
 
(a) Transformations of tangible assets 
 

Tangible assets   
 Lands                     Other operation not put into 
thousands CZK and buildings assets use Total 

 
Cost price 
As per January 1st 2005 -  2 278 - 2 278 
Increases -  2 679 - 2 679 
Other changes -  - - - 
Losses -  -319 - -319 
As per December 31st  2005 -  4 638 - 4 638 

 
As per January 1st 2006 -  4 638 - 4 638 
Increases 794  1 361 - 2 155 
Other changes -  - - - 
Losses -  -800 - -800 
As per December 31st  2006 794  5 199 - 5 993 

 
Depreciation reserves and rectifying items 
As per January 1st 2005 -  1 100 - 1 100 
Annual depreciations -  561 - 561 
Losses -  -319 - -319 
Rectifying items -  - - - 
As per December 31st  2005 -  1 342 - 1 342 

 
As per January 1st 2006 -  1 342 - 1 342 
Annual depreciations -  1 323 - 1 323 
Losses -  -800 - -800 
Rectifying items -  - - - 
As per December 31st  2006 -  1 865 - 1 865 

 
(b) Tangible assets bought on basis of financial leasing. 
 
The company has no assets bought on basis of financial leasing. 
  
12. CASH IN BANKS 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 

Bank accounts 246 471 168 833 81 161 
    from that current accounts 15 030 18 157 18 296 
              client deposits 231 441 150 676 62 865 
 246 471 168 833 81 161 
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13. OTHER ASSETS 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 

Other debtors 134 570 62 736 28 368 
    from that receivables in business relations 860 297 5 135 
              provided advances 2 280 20 189 182 
              other receivables 131 430 42 250 23 051 
Rectifying items to receivables -94 -94 -400 
Inventory 188 165 108 
 134 664 62 807 28 076 

 
14. OTHER LIABILITIES 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 

Other liabilities 303 887 174 717 89 380 
    from that liabilities from business relations 3 102 2 014 8 298 
              clearance with employees 1 486 984 420 
              clearance with state budget 229 11 533 5 089 
              other liabilities 299 070 160 186 75 573 
Deferred tax debt 388 185 40 
 304 275 174 902 89 420 

 
15. ORIGINAL CAPITAL 
 

In 2006 the structure of original capital was changed. The interests of  Ing. Kuncicky and Ing. Bodecek 
were transferred to Ing. Loubal. 

 
Structure of company stockholders on the date of December 31st, 2006: 

 
  Interest on 
Name    (in thous. CZK) original capital % 
Martin Kozumplik                                                                            5 010                          50,0 
Ing. Jirí Loubal                                                                                 5 010                          50,0 
Ing. Tomas Kuncicky                                                                              0                            0,0 
Ing. Petr Bodecek                                                                                    0                            0,0 
   10 020 100,0 

 
16. RETAINED PROFIT, RESERVE FUNDS AND OTHER FUNDS FROM PROFIT 

ZE ZISKU 
 

   Statutory Capital funds 
 Retained profit  reserve and other funds 
thousands CZK Unsettled loss  fund from profit 

 
Balance on the date of January 1st, 2006 11 821  925 810 

 
Profit in 2005 year 35 404 
2005 profit distribution approved by Supervisory Board: 
Increase to funds -1 079  1 079 - 
Return from funds -  - - 
Dividends - 
Transfer to unsettled loss - 
Transfer to undistributed profit 34 325 
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Use of means 
 
Balance as per December 31st, 2006 before 
2006 profit distribution 46 146  2 004 810 

 
2006 profit 25 645 
Suggestion of 2006 profit distribution: 
Transfer to funds -  - - 
Dividends - 
Transfer to undistributed profit 25 645 
 71 791  2 004 810 

 
17. INCOME TAX AND DEFERRED TAX OBLIGATION/RECEIVABLE 
 
(a) Income Tax Due 
 

thousands CZK 2006 2005 
 

Profit or loss for fiscal period before tax  34 554 48 478 
Revenues not liable to tax 92 395 
Tax non-deductible costs 4 437 2 603 
Used tax allowances and inclusions of tax losses  - - 
Gifts 1 600 480 
Other items-difference of account. and tax depreciations, ZC 810 613 
Subtotal 36 489 49 593 

 
Tax calculated by using of 24% tax rate 8 757 12 894 

 
(b) Deferred tax obligation/receivable 
 

The deferred income taxes are calculated from all temporary differences by using of current tax rate 24%. 
The deferred tax receivables and obligations consist of the following items: 

 
thousands CZK 2006 2005 2004 

 
Deferred tax recivables 
Rectifying items and reserves for credits  - - - 
Security valuation - - - 
Tax loss from previous years - - - 
Others (accounting costs, accrued tax expenditures) - - - 
 - - - 
Deferred tax obligations 
Accelerated tax depreciations - - - 
Tangible and intangible assets 388 185 40 
Others - - - 
 
Deferred tax receivable/obligation 388 185 40 
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18. VALUES TAKEN TO ADMINISTRATION AND CONTROL 
 

thousands CZK 2006 2005 2004 
 
Balance in cash 60 239 - - 
Bonds - - - 
Stocks 1 493 482 185 194 75 205 
Real estates - - - 
Other movable assets - - - 
Other assets - - - 
Total 1 553 721 185 194 75 205 

 
19. INFORMATION ABOUT ALLIED PERSONS 
 

a) Receivables and obligations in business relation concerning the relations to allied persons 

Receivables as per 31st December  
                                                                            2006                              2005                           2004 
Loan INCUS, s.r.o. - 8 234 3 624 
Credit INCUS, s.r.o. 11 559 - - 
_____________________________________________________________________________________
Total                                                              11 559                             8 234                       3 624 
Obligations as per 31st December 
                                                                            2006                              2005                           2004 
FD 061133-parking for clients 10/06  5    -904   238 
FD 061160-cleaning works 10/06              13       77     - 
FD 061205-lease of  10/06               64       24     - 
FD 061317-cleaning works 11/06              13     286     - 
FD 061320-leased movables 11/06            410         -     - 
FD 061337-parkinf for clients 11/06  3         -     - 
FD 061351-lease of office, garage 11/06           190         -     - 
FD 061352-ad. invoicing of office lease 12/06           91         -     - 
FD 061361-lease of office, garage 12/06             98         -     - 
ZF 060061-advance-op. costs 12/06              21         -     - 
Total               908    -517   238 

 
b) Compensations and loans of the members of statutory and supervisory bodies 

 
                                                      Board of Directors                                                  Supervisory Board 
                                             2006           2005            2004                   2006                2005             2004 
Number of members              3                 3                      3                         3                      3                  3 
Compensation (th. CZK)  - 12 - 36 36 26 
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20. FINANCIAL INSTRUMENTS – RISK MANAGEMENT 
 

a) Personal limitation of risk management 
 
The risk management is in the competence of the Board of Directors of CYRRUS, a.s. (further referred as 
“Company”) that: 
- determines a company strategic orientation 
- provides risk identification 
- determines risk limits, monitoring, and reporting of compliance with limits 
- determines an allocation of capital 
- issues company internal instructions 
 
Further the following positions participate on risk management: 
- Chairman (person responsible for coordination of risk management inside company) 
- Company director 
- Trading director 
- Director of Prague branch 
- Back Office manager 
- Compliance 
- Internal auditor 
- Committee for risk management 
- Investment committee 
  
b) Risk limitation in the company 
 
These financial risks are connected with provision of services of the stock broker - CYRRUS, a.s.:  
 
1) Operational risk  
The operational risk is maintained and minimized by internal instructions, which determine the working 
procedures, authorization, and control mechanisms within company activities and provision of investment 
services according to granted license. The Board of Directives in cooperation with compliance coordinates 
the creation of internal instructions. The senior executives, compliance, and internal auditor regularly 
control and evaluate the observance of these instructions. The compliance provides the harmonization of 
internal instructions with rules of law. 
 
2) Trade risk 
Legal risk – risk of loss from legal claims of partners or legal non-enforcement of contracts is minimized 
by internal or external legal support. The Board of Directors of the company makes decision about choice 
of solicitor’s office. 
Risk of change of credit rating – the risk of loss from complication of possibility to obtain funds for 
accepted costs the company minimizes by maximum transparency, frankness against partners providing the 
financial means and especially by long-term cooperation with selected financial institutions. 
Reputation risk – risk of loss from reputation change on markets the company minimizes by maximum 
transparency and especially by provision of first-class services and observance of contract conditions with 
all trade partners and with respect to good manners at trading. 
Regulation risk – the risk of loss from, impossibility to meet the regulation and errors in forecasting of 
future measures the company minimized by first-class personnel staffing of the compliance position and 
active participation of the company representatives at legislation process of rules of law treating the capital 
market. The company is the member of the Czech Association of Stock brokers and actively communicates 
with the Czech National Bank. 
 
3) Liquid risk 
Risk of payment liquidity  – the objective of payment liquidity  is to prevent the situation, when the 
company would suffer from momentary company financial insolvency. The company director in 
cooperation with Back Office manager controls the liquidity. The company director provides the access to 
cash in hand necessary for covering of obligations against client, obligations with expired due date and 
means for covering of unpredictable events. The separate internal instruction manages the liquidity control. 
Risk of market liquidity – risk of insufficient market liquidity the company minimized by trading on high 
liquid markets. To minimize the risk of market liquidity the trading director  monitors the liquidity progress 
on single markets and suggests the limits for number of open positions. 



CYRRUS, a.s. 
Supplement of Financial Statement 
Year terminated on December 31st, 2006 
(in thousands CZK) 
 
 

10 
 
 

Risk of currency convertibility – risk of loss from impassibility to convert currency to another one as 
consequence of change of political and economic situation the company eliminates by selection of 
countries, which provide stable conditions  to investors and determination of max. limits on currencies.  
 
4) Credit risk 
Credits to clients – the credit risk is connected with risk of failure to provide seasonable termination of 
credit and return of funds by counterparty in full. These risk are observed and eliminated by Front Office 
workers namely through set limits. The trading director is responsible for management of this risk. The 
objective of the above mentioned procedures is to achieve that there will not occur any problems with 
liquidity within provision of services; the capital adequacy of broker and no involvement limits were 
exceeded while providing the clients with credits.  
Capital adequacy and involvement – the limit of capital adequacy and involvement is adapted in relevant 
legal regulations. The calculation and monitoring of capital adequacy and involvement is adapted in 
Methodology of capital adequacy calculation. The Back Office worker and Committee for Risk 
Management are entrusted with control. The observance of these rules is a subject of regular controls of 
accredited persons and the Committee for Risk Management. 
Settlement risk – this risk is significantly eliminated by system of settlement of exchange business on single 
stock markets by method of payment against handover of securities. The BCPP members are insured 
against this risk through the Guarantee Fund BCPP. In case of trading on foreign markets the company uses 
only the services of renowned settlement centers, it means Penson clearing house in the U.S.A. and HSBC 
company in Germany.    
 
5) Market risk 
Risk of own portfolio – this risk consists in possible loss as a consequence of change of market rate of 
investment instruments of trade portfolio. This risk is eliminated by ban on speculative business; O/N limits 
on trade portfolio by reason of specialist activity and immediate closing of  redirected trades on company 
account because of error correction. The trading director is a responsible person. 
Currency risk – the risk of development of the rate of the Czech crown against EUR and USD. The 
company does not purchase any instruments eliminating the risk of negative currency development. The 
possible losses do not endanger the company stability. The company does not deal in currencies on own 
account nor it does not offer this service to clients. The company has the set limits of maximum 
involvement in EUR and USD. 
 
c) Elimination and risk management 
 
The company uses the following instrument for elimination and risk management: 
- margin limits for clients’ credits, 
- limits of maximum involvement of clients, 
- limits for own portfolio of securities, 
- currency limits on own portfolio, 
- observance of capital adequacy and involvement, 
- consequent internal audit. 
 

 
21. IMPORTANT EVENTS AFTER DATE OF FINANCIAL STATEMENT 
 
 No important event occurred after date of financial statement. 
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11.1 Capital and capital adequacy (pursuant to Decree No. 262/2004 Coll., about rules 
for calculation of capital adequacy of businessman, not being a bank obchodníka, on 
individual basis)

Balance in current 
fiscal period

Balance in last fiscal 
period

( in thousands CZK) ( in thousands CZK)

Capital adequacy 12,18% 106,96%
Tier 1 57 623 22 567
Tier 2 810 810
Used Tier 3 0 0
Allowable items 3 067 5 745
Total amount of capital 55 365 17 631
Capital claim A 2 636 954
Capital claim B 33 727 363
Capital claim for credit risk of trade portfolio 24 987 59
Capital claim for involvement risk of trade portfolio 6 985 0
Capital claim for general interest risk 0 0
Capital claim for general stock risk 7 0
Capital claim for currency risk 1 746 363
Capital claim for commodity risk 0 0

11.2  Ratio indicators
Balance in current 

fiscal period
Balance in last fiscal 

period
(in 0.00 %) (in 0.00 %)

Indebtedness I   (Total debt / Total assets) 78,44 75,05
Indebtedness II   (Total debt / Owned capital) 363,77 300,88
Interest charge of profit  (Costs of interests / Ebit) 6,71 8,15
Rentability of assets - ROAA   (Ebit / Total assets - average balance) 23,57 30,00
Rentability of owned capital - ROAE   (Post-tax profit / Own cap. - av. balance) 34,82 84,39
Rentability of sales   (Post-tax profit/ Yields from investment services) 14,80 25,51
Costs on sales   (Total costs / Revenues from investment services) 80,07 77,59
Wage intensity of sales   (Costs on empl. / Revenues from investment services) 16,08 11,43
Number of employees (average recounted  number of persons in period) 68 46

Ratio and other indicators to:
Name of accounting entity:

CRN:
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